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Protokoll Hauptversammlung 
Montag, 19. Mai 2025 im POOL – Raum für Kultur, Oststrasse 25 9000 St.Gallen 
 
1. Begrüssung 
Geschäftsführerin Ladina und Interimspräsident Marc führen durch die HV 
Verdankung an Matthias für Nutzung des POOLs 
 
2. Wahl Stimmenzählende und Protokollführer:in 
Thomas Gnägi als Stimmenzähler und Lidija Dragojević als Protokollschreiberin werden 
gewählt. 
 
3. Abnahme Protokoll Hauptversammlung vom 07.05.2024 
Protokoll wurde verschickt und an der Versammlung abgenommen. 
 
4. Input Geschäftsstelle 
Ladina spielt Film mit Jahresrückblick ab. Es war ein intensives Jahr mit viel 
AustauschtreQen des Vorstands und mit der Regierung. Mehr Follower auf Insta, vor 
allem KulturschaQende, was gut ist. Newsletter wird ausgebaut. 
Mitglieder: Netzwerkveranstaltungen bringen immer neue Mitglieder ein. 
Mitgliederbeiträge haben das Bestehen der igKultur Ost gesichert, danke! 
 
5. Jahresbericht 2024 (Marc) 
Marc fasst den Jahresbericht zusammen: Stellungnahmen, Vernehmlassungen, 
Mitarbeit an Netzwerkformaten, Beratungen von Einzelpersonen oder -organisationen. 
Zusammenarbeit mit IGs Schweiz wird weiterhin vorangetrieben. Personelle 
Veränderungen durch Wechsel im Vorstand und die Aufbau Kerngruppe Thurgau. 
Finanzierung durch öQentliche Hand wurde verunmöglicht. 
Jahresbericht wird abgenommen. 
 
6. Jahresrechnung 2024 (Johannes) 
Schliesst mit einem Gewinn von CHF 5443.29 
Die Jahresrechnung wird abgenommen mit einer Enthaltung. 
 
7. Bericht der Revisionsstelle 2024 (Roland Lötscher) 
Decharge wird an den Vorstand erteilt. 
Der Revisorenbericht wird abgenommen. 
 
8. Ausblick 2025 – wohin navigieren wir? (Marc und Ladina) 
Die Aufteilung igKultur Ost und KulturNavi wird vorgestellt und erklärt. 

igKultur Ost fokussiert sich auf Kulturpolitik und Netzwerk. Sie wird durch 
Mitgliederbeiträge und Stiftungen finanziert. 
KulturNavi ist als Koordinations- und Beratungsstelle tätig mit einem Fokus auf 
Bündelung, Beratung und Zusammenarbeit. Es wird durch öQentliche Gelder, 
Dienstleistungen und Stiftungen finanziert. 

 

https://ig-kultur-ost.us20.list-manage.com/track/click?u=2be65400e566710bf2dbc4827&id=c83f8f1a26&e=bc1fb239c3
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Die Vorteile sind Aufgabenteilung, Finanzierbarkeit, das SchaQen einer übergeordneten 
Ebene für übergeordnete Themen. Das Ziel ist es, die IG und Kultur als Gesamtheit zu 
stärken. 
 
9. Budget 2025 (Marc) 
Geschäftsstelle kann problemlos bis 2027 finanziert werden. 
Es gibt ein prognostiziertes Minus von CHF 640.-. 
Das Budget wird abgenommen. 
 
10. igKultur Ost Kerngruppe Thurgau (Ladina) 
Ein erfolgreicher Vorstellungsanlass im Thurgau, der die Kerngruppe Thurgau belebt hat. 
Ladina stellt den Vorstand vor. 
 
11. Verabschiedung (Thomas und Peter) 
Ann Katrin Cooper wird in absentia verabschiedet, Geschenk wird persönlich 
übergeben. 
Gloria Weiss wird verabschiedet, verdankt und erhält ihr Geschenk. 
Johannes Rickli wird verabschiedet, verdankt und erhält sein Geschenk. 
 
12. Wahlen Vorstand und Revisionsstelle (Thomas und Peter) 
Marc Jenny wird als Ad-interim-Präsident (bis 30. September 2025), Kathrin Dörig und 
Jacques Erlanger werden als Co-Präsident:innen (ab 01. Oktober 2025) gewählt. 
Lara Weibel und Lidija Dragojević werden als Vorstandsmitglieder neugewählt. 
Peter Surber, Thomas Gnägi sowie Revisoren Patrick Scherrer und Roland Lötscher 
werden wiedergewählt. 
Ladina Thöny wird als Leiterin Geschäftsstelle zwischenverdankt (bis 30. September 
2025). Celin Fässler tritt die Nachfolge ab 01. Oktober 2025 an. 
 
13. Varia (Marc) 
Anmerkung zur Entwicklung 
Anmerkung zum neuen Vorstand: Es ist wünschenswert, KulturschaQende vertreten zu 
haben. Der IG ist das ebenfalls ein Anliegen, KulturschaQende haben oft keine Zeit.  
 
 
ld, 19. Mai 2024 


